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Abstract 

This study aims to identify the effect of using cooperative learning on  achievement of 

students studying football in School of Physical Education at the University of Jordan. The 

researcher used a quasi-experimental method. The sample of the study consisted of (39) 

male and female students from Football Course (2). Two sections were chosen in an 

intentional method: the first section as a control group and it consisted of (14) female 

students and (6) male students who learned in a traditional method, and the second section 

as an experimental group and it consisted of (9) female and (10) male students who learned 

by a cooperative strategy. The results of the study showed a positive effect of the traditional 

teaching method and the cooperative learning strategy on improving skill performance for 

males and females. The researcher recommends diversifying teaching strategies during the 

lecture, especially including a cooperative learning strategy in teaching football skills. 
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لبة الدّارسين  دو
ّ
حصيل المهاريّ لدى الط

ّ
عاونيّ في الت

ّ
م الت

ّ
عل

ّ
أثر استخدام إستراتيجيّة الت

 لمهارات كرة القدم في كليّة علوم الرياضة في الجامعة الأردنيّة

 سالم القرا

 .، الأردنالجامعة الأردنية 

 

ـص
ّ

 ملخ

لبة الدّارسين لمهارات
ّ
م التّعاونيّ في التّحصيل المهاريّ لدى الط

ّ
 هدفت هذه الدّراسة التّعرّف إلى أثر استخدام إستراتيجيّة التّعل

كرة القدم في كليّة علوم الرياضة بالجامعة الأردنيّة، واستخدم الباحث المنهج شبه التجريبيّ لملائمته وطبيعة الدراسة، وتكوّنت 

ب مساق كرة القدم  (39)راسة من عيّنة الدّ 
ّ

عبة (2)طالبًا وطالبة من طلا
ّ
ريقة العمديّة، الش

ّ
، بحيث تمّ اختيار شعبتين بالط

انية التجريبيّة وتكوّنت من  (6)طالبة و (14)الأولى الضابطة وتكوّنت من 
ّ
عبة الث

ّ
، والش

ّ
ريقة الاعتيادية

ّ
موا بالط

ّ
ب تعل

ّ
طلا

ب  (10)طالبات و (9)
ّ

ا لطريقة التّدريس طلا م التّعاونيّ، وأظهرت نتائج الدّراسة تأثيرًا إيجابيًّ
ّ
موا بإستراتيجيّة التّعل

ّ
تعل

كور والإناث، وعدم وجود فروق ذات دلالة 
ّ
م التّعاونيّ على تحسين الأداء المهاريّ بالنسبة للذ

ّ
 وإستراتيجيّة التّعل

ّ
الاعتيادية

ة تعزى للجنس، وفي ضوء نتائج الدّراسة يوص ي الباحث بالتّنويع بإستراتيجيّات إحصائيّة تبعًا للإستراتيجيّة المستخدم

م التّعاونيّ بتعليم المهارات بكرة القدم
ّ
 .التّدريس خلال المحاضرة، وخاصّة بتضمين إستراتيجيّة التّعل

م التّعاونيّ، التّحصيل المهاريّ، كرة القدم :الكلمات الدالة
ّ
 .التّعل
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 المقدمة

ب دائمًا البحث عن حلول منط
ّ
ربويّة التي تتطل

ّ
ربية الرّياضيّة من أهم جوانب العمليّة التّعليميّة والت

ّ
قاتها ومشكلاتها، قيّة وعلميّة لكلّ معو إنّ عمليّة التّدريس في الت

 
ّ
ربويّة ككلّ، مرهون بمدى ما يستخدمه القائمون على هذه العمليّة من طرق وأساليب تدريس، وكذلك وسائل تعليميّة مختلفة باعتبار أنّ نجاح العمليّة التّعليميّة والت

م )سالم، 
ّ
 (.1998لإنجاح عملية التّعل

ر العصر، ومن المجالات التي شملها هذا التّطوّ ( أن التّطوّر العلميّ الذي يشهده العالم في شتّى مجالات الحياة قد أصبح السّمة المميّزة لهذا 2004ويرى الحايك )

 
ً

شط فيها، ولم يعد مقبولا
ّ
م محور العمليّة التّعليميّة وله الدور الفعّال والن

ّ
 أصبح المتعل

ْ
ا عوالتّغيّر المناهج وأساليب تدريسها، إذ لى تنفيذ الأوامر  أن يبق  دوره منصبًّ

ط ويهيئ البيئة  والتّعليمات التي يصدرها صاحب السّلطة العليا في
ّ
م ليرتكز دوره كمشرف وموجّه يخط

ّ
م، وقد تبدّل هذا الدور للمعل

ّ
العمليّة التّعليميّة؛ ألا وهو المعل

لبة.
ّ
 التّعليميّة المناسبة للط

الب ويكتسب منها السّلوك الم
ّ
خدام المدرّس نشود من خلال استويعد التّدريس نشاط مقصود يهدف إلى ترجمة الهدف التّعليميّ لمواقف وخبرات يتفاعل معها الط

 من خلال قيام
ّ

رائق والأساليب والوسائل التي يستطيع من خلالها ضبط المتغيّرات داخل الوحدة التّعليميّة، الذي لا يتم إلا
ّ
تثنائيّ في المدرّس بدور اس مختلف الط

غرات في المواقف التّعليميّة والسّي
ّ
م )الربيعي وأمين، تقديم المواقف المهاريّة المختلفة وسد الث

ّ
مون ويستمتعون بالتّعل

ّ
لبة يتعل

ّ
 (.2011طرة عليه بحيث يجعل الط

م لتخطيط عمليّة التّعليم وتنفيذها 2000( كما أشار أبو نمرة وسعادة )1993وعرّف توق)
ّ
شاطات التي يقوم بها المعل

ّ
( بأنّ التّدريس مجموع الممارسات والن

جاهات والقيم وتطوير قدراته العقليّة من وتسهيلها وتقويم نتاجاتها، وهذه الع
ّ
م مجموعة المعارف والمفاهيم والمبادئ والمهارات والات

ّ
مليّة التي تهدف إلى إكساب المتعل

م لاحقًا.
ّ
 أجل مواصلة التّعل

ب، واستخدام  ( أنّ المدرّس أصبح بحاجة إلى استخدام إستراتيجيّات حديثة في التّعليم تهدف إلى2010) Heiznze & Proctor ويرى 
ّ

لا
ّ
إثارة دافعيّة الط

رح والإل
ّ
رق الأسلوب الأنسب مع الوسيط الملائم لتحقيق عائد أكبر في العمليّة التّعليميّة، فمهمّة المدرّس اليوم لم تعد قاصرة على الش

ّ
باع الط

ّ
التّقليديّة، بل  قاء وات

م المهارات و 
ّ
ط لإستراتيجيّة تعل

ّ
 الوصول بها إلى أعلى المستويات الرّياضيّة.أصبحت مسؤوليّته الأولى رسم مخط

د 
ّ
ربية البدنيّة قد تنوّعت وتطوّرت، ممّا أتاح للمدرّس استخدام أكثر من طريقة وأسلوب Mosston & Ashworth (2002ويؤك

ّ
( بأنّ أساليب التّدريس في الت

تفضيل أسلوب على آخر فلكلّ أسلوب مضامينه وتطبيقاته ومساهماته في تطوير  لنقل المعلومات، ولكلّ أسلوب مميّزات في التّوصّل لأهداف التّعليم، ولا يمكن

ا ع ربية البدنيّة، وأنّ اختيار طريقة التّدريس يعتمد اعتمادًا كليًّ
ّ
ه لا توجد طريقة مثاليّة لتدريس الت

ّ
م، وأن

ّ
 إستراتيجيّة لى الموقف التّعليميّ، وأنّ استقلاليّة المتعل

 طوات والإجراءات التي يستخدمها المدرّس من أجل تحقيق نتاجات المنهج.التّدريس تتكوّن من الخ

م التّعاونيّ من استراتيجيّات التّدريس الحديثة التي زاد الاهتمام بها في السّنوات الأخيرة، لما لها من نتائج فعّالة
ّ
ة التّعليميّة التي وإيجابيّة في العمليّ  ويعدّ التّعل

خاذ القرارات والوصول إلى حل للمشكلات بشكل جماعيّ وتعاونيّ )الحايك، ترتكز على زيادة دور وفاعل
ّ
م في الدّرس، من خلال تفاعله مع زملائه في ات

ّ
 (.2004يّة المتعل

لبة إلى مجموعات صغيرة غير متساوين2011ويذكر كلّ من الكاتب والزهيري )
ّ
م التّعاونيّ أسلوب تعليميّ يستند إلى تقسيم الط

ّ
المهارات في القدرات و  ( أنّ التّعل

 Abram ، وعرّفهيعملون بشكل مشترك داخل المجموعة لتحقيق هدف يخدم الجماعة، وأمّا المدرّس فيرتكز دوره على توجيه وإرشاد وتنظيم البيئة التّعليميّة

لبة بالعمل معًا في مجموعات مصمّمة بعناية لتحفي1995)
ّ
ه إستراتيجيّة تعليميّة يقوم فيها الط

ّ
ب داخل كلّ مجمو ( بأن

ّ
لا
ّ
عة، ز الاعتماد المتبادل الإيجابيّ بين الط

م بأنفسهم ومساهمين في نفس العمل الج
ّ
ب مسؤولين عن التّعل

ّ
لا
ّ
 خرين.ماعيّ مع ال ويتلازم هذا الاعتماد المتبادل مع المسؤوليّة الفرديّة بحيث يصبح الط

م التّعاونDyson (2002ويشير 
ّ
م بين أفراد المجموعة التّعاونيّة، ( بأنّ إستراتيجيّة التّعل

ّ
يّ تقوم بالأساس على المشاركة والتّعاون وتبادل المسؤوليّة في التّعل

م المنشود، والتّنافس فيه هو تنافس بين المجموعات نحو تحقيق الهد
ّ
 إلى التّعل

ً
س بين الأفراد، وعرّفه ف وليوتفاعلهم مع بعضهم البعض والتّكامل فيما بينهم وصولا

مة من بعضهم البعض والمشاركة في التّفاعل والفهم وتبادل الخبرات 2002م )هاش
ّ
لبة بأداء المهارات المتعل

ّ
ه نموذج تدريس يّ يقوم خلاله الط

ّ
المعلومات، ويساعد و ( بأن

م ال
ّ
م، ويشترط على أفراد المجموعة العمل سويّة من أجل هدف محدّد. ويعتبر التّعل

ّ
اعد على تّعاونيّ من الإستراتيجيّات المهمة التي تسبعضهم البعض في عملية التّعل

 
ّ
لبة وزيادة ثقة الط

ّ
م ونمو العلاقات الإيجابيّة بين الط

ّ
اتيّ نحو التّعل

ّ
لبة، وزيادة الحافز الذ

ّ
التّعليميّة  لبة بأنفسهم وجعل المادّةارتفاع معدّلات التّحصيل لدى الط

م ومشوّقة لهم )السليتي، 
ّ
 (.2006مثيرة للتّعل

عور بالفشل، على اعتبار أنّها تعطي فر و 
ّ
عور بالنّجاح وتجنّب الش

ّ
م التّعاونيّ بأنّها تؤدّي إلى الش

ّ
ن خلال عمل ص أفضل وذلك ميعد استخدام إستراتيجيّة التّعل

ت
ّ
ب ذوي قدرات عالية ومتوسطة وقليلة فتصبح العمليّة ال

ّ
ب ضمن مجموعات، فعندما تضمّ المجموعة الواحدة طلا

ّ
لا
ّ
الية عليميّة أكثر فاعليّة، فذوي القدرات العالط

م أكبر وينال تشجيع ودعم من قبل زملائه )
ّ
 (.Stork, 2007يكون دوره مفسّرًا ومساعدًا، وذوي القدرات الأقل تكون لديه الفرصة للتّعل

 2004ويشير الحايك )
ّ
لبة على تنمية وتطوير العديد من الصّفات ( بدراسته إلى أنّ هناك العديد من الدراسات أكدّت نتائجها على أنّ التّعل

ّ
م التّعاونيّ يساعد الط

جاهاتهم نحو ا
ّ
لبة على تحمل المسؤوليّة وتحسين ات

ّ
م، ومساعدة الط

ّ
لبة وحماسهم نحو التّعل

ّ
لبة  لمادّة التّعليميّة والمنهاج،والجوانب الإيجابيّة؛ كزيادة دافعيّة الط

ّ
والسّماح للط

م بآبالمشاركة وإبداء الرأي 
ّ
م والمتعل

ّ
الب بدور المعل

ّ
م للتّفكير بصوت مرتفع ويقوم الط

ّ
واحد، وكذلك  نوالحصول على التّعزيز والتّقدير من الخرين، وإعطاء الفرصة للمتعل

لبة من رفع مستوى الأداء وزيادة ا
ّ
لبة كالتّعاون والمشاركة واحترام الخر، وتمكين الط

ّ
 ة والإبداع.لتّحصيل لديهم وخلق جوّ من المنافستحسين المهارات الاجتماعيّة بين الط
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بات الأداء وهضم النّواحي الف
ّ
لبة لمتطل

ّ
ليميّة ونقاط التّدريس نيّة والتّعويرى الباحث أنّ أسلوب التّدريس المستخدم في تعليم المهارات يلعب دورًا كبيرًا في فهم الط

بات 
ّ
رة بالأداء، وبالتّالي فهم مسار المتطل

ّ
ط الحركيّة وأدائها بظروفها المختلفة ما ينعكس على مستوى تحصيلهم الدّراس يّ وتميّزهم بالجوانب المهاريّة والمعرفيّة المرتبالمؤث

م من المواقف التّعليميّة المتنوعة، ويلعب التّحصيل الدّراس 
ّ
يّ منه أيضًا دورًا لمهار يّ لا سيّما ابالمهارة، عدا عن الجوانب الاجتماعيّة والعاطفيّة التي يستمدها المتعل

م الأداء المها
ّ
الب دومًا لمحاولة تعل

ّ
لبة ورفع مستوى دافعيّتهم ودرجة انتباههم وتركيزهم، بحيث يسعى الط

ّ
ب ريّ بأقل وقت وجكبيرًا في جذب انتباه الط

ّ
هد ما يتطل

روف المناسبة من قبل المدرّس ومحاولة التّعرّف إلى أفضل ا
ّ
عبية الأولى علىمستوى عالٍ من توفير الظ

ّ
عبة الش

ّ
الب من ذلك. وتعتبر كرة القدم الل

ّ
ن الط

ّ
رق التي تمك

ّ
 لط

باتها المع
ّ
م مهاراتها الأساسيّة والمتقدّمة وفهم متطل

ّ
مين، محاولة منهم لتعل

ّ
ل ركيزة أساسيّة رفيّة التي تشمستوى العالم والتي تحظ  باهتمام خاصّ من قبل المتعل

ّ
ك

.لبناء الإستراتيجيّة الم
ً

لبة لاحقًا في توظيف هذه الخبرات عند الخو  بميدان العمل مستقبلا
ّ
 ناسبة التي تساعد الط

 أهميّة الدّراسة:

لبة الدّارسين لمهار  -
ّ
م التّعاونيّ في التّحصيل المهاريّ لدى الط

ّ
لقدم في كليّات ات كرة اقد تكون من الدّراسات القليلة التي تناولت أثر إستراتيجيّة التّعل

 الرّياضة في الجامعات الأردنيّة في حدود علم الباحث.

، ودراسة أثر ذلك على -
ّ
م التّعاونيّ وطريقة التدريس الاعتيادية

ّ
كور والإناث باستخدام إستراتيجيّة التّعل

ّ
الأداء المهاريّ  مستوى  تجمع هذه الدّراسة بين الذ

 لديهم.

م.تزويد المهتمين في تدريس كرة القدم بالأساليب المناس -
ّ
 بة التي تحقق نتاجات التّعل

م النشط. -
ّ
م التّعاونيّ كإستراتيجيّة من استراتيجيّات التّعل

ّ
 إظهار الأهميّة في اكتساب الطلبة لمهارات التّعل

 المشكلة:

نيعدّ التّنوّع في استراتيجيّات التّدريس أحد المكوّنات الرّئيسة في العمليّة التّعليميّة، والمدرّس النّاجح هو الذي 
ّ
من تحقيق  يمتلك استراتيجيّات متنوّعة ليتمك

زنة، ودرس كرة القدم يتضمّن جملة من المهارات والمعارف المرتبطة بظروف الأداء و 
ّ
الب المت

ّ
ضها البعض، التي تبنى على بعالنّتاجات التّعليميّة ويطوّر شخصيّة الط

اغل لمدرّس المادة، وفي ضوء خبرات الباحث كمدرّس لمساق كرة فاختيار إستراتيجيّة التدّريس المناسبة التي بدورها تنعكس على 
ّ
غل الش

ّ
جوّدة أداء الطالب هو الش

ق بالاستراتيجيّات التّدريسيّة الم
ّ
منها الذي يحقّق  ستخدمة أيالقدم لسنوات عديدة، واحتكاكه بالخرين من زملائه المدرّسين في كرة القدم، لاحظ وجود مشكلة تتعل

ر 
ّ
ى تلقي لبويّة بجودة أعلى، فاستخدام طريقة التدّريس الاعتياديّة كانت حاضرة بقوة خلال عمل الباحث في السنوات السابقة، مع حصر دور الطالب عالنّتاجات الت

ة تفاعل ومشاركة الطلبة وبالتالي عدم إشباع ميولهم ورغباتهم وربما ينعكس ذلك على مستوى تطوّر 
ّ
اريّ لديهم، وفي الأداء المهالأوامر والتنفيذ فقط، ما يعكس قل

م التّعاونيّ ضوء توصيات المؤتمرات المحليّة والعالميّة وكما أثبتت العديد من الدراسات والمراجع العلميّة ارتئي الباحث لتطبيق إستراتيجيّة التّ 
ّ
 والتي تركز على دور عل

م ومشاركته الفعّالة في العمليّة التعليميّة، لما لهذه الإستراتي
ّ
م وتلبالمتعل

ّ
ية ميولهم جيّة من دور في بناء اتجاهات إيجابيّة لدى الطلبة، وبالتالي زيادة دافعيّتهم نحو التعل

م التّعط مع إستراتيجيّ ورغباتهم خلال الحصة التّعليميّة، وبالتالي جاءت هذه الدّراسة لمقارنة الطريقة الاعتياديّة التي تنحصر فيها الأدوار على المعلم فق
ّ
اونيّ، ة التّعل

 بمحاولة من الباحث للتعرف على أثر تطبيق هذه الإستراتيجيّة ومدى فاعليّتها على زيادة مستوى التّحصيل المهاريّ لدى الطلبة.

 أهداف الدّراسة:

 هدفت الدّراسة التّعرّف إلى:

لبة الدّراسين لم -
ّ
م التّعاوني في التّحصيل المهاري لدى الط

ّ
 ة.هارات كرة القدم في كليّة علوم الرّياضة في الجامعة الأردنيّ أثر استخدام إستراتيجيّة التّعل

لبة الدّارسين لمهارات كرة القدم في كليّة علوم الرّياضة في -
ّ
 عة الأردنيّة.الجام أثر استخدام طريقة التّدريس الاعتياديّة في التّحصيل المهاريّ لدى الط

م التّعاونيّ وطريقة  -
ّ
لبة الدّارسين لمهارات كرة القدم في كليّة علوم الرّياضة الفروق بين إستراتيجيّة التّعل

ّ
التّدريس الاعتياديّة في التّحصيل المهاريّ لدى الط

 في الجامعة الأردنيّة.

 تساؤلات الدّراسة:

م التّعاوني في التّحصيل المهاريّ α ≤ 0.05هل يوجد أثر ذو دلالة إحصائيّة )عند مستوى  -
ّ
لبة الدّارسين لمهارات كر  ( لاستخدام إستراتيجيّة التّعل

ّ
ة لدى الط

 القدم في كليّة علوم الرّياضة في الجامعة الأردنيّة.

لبة الدّارسين لمهارات كرة α ≤ 0.05هل يوجد أثر ذو دلالة إحصائيّة )عند مستوى  -
ّ
( لاستخدام طريقة التّدريس الاعتيادية في التّحصيل المهاريّ لدى الط

 في الجامعة الأردنيّة.القدم في كليّة علوم الرّياضة 

م التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتياديّة في التّحصيل α ≤ 0.05هل يوجد فروق ذات دلالة إحصائيّة )عند مستوى  -
ّ
( بين استخدام إستراتيجيّة التّعل

لبة الدّراسين لمهارات كرة القدم في كليّة علوم الرّياضة في الجامعة الأردنيّة.
ّ
 المهاريّ لدى الط

 راسات السّابقة:الدّ 

م التّعاونيّ على التّحصيل المهاريّ في كرة القدم، لكن يمكن الا 
ّ
لاع علىلم يجد الباحث دراسات تناولت بطريقة مباشرة أثر إستراتيجيّة التّعل

ّ
بعض الدّراسات  ط
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لاع عليها من خلالالتي أشارت نتائجها بطريقة غير مباشرة إلى أنها لها علاقة بموضوع الدّراسة الحاليّة، وفيما ي
ّ
ن الباحث من الاط

ّ
 لي عر  لهذه الدّراسات التي تمك

 مراجعته للمصادر العلميّة المختلفة:

م مهارة التهديف بكرة القدم وفقا لمستوى التحصيل الدراس ي، ولجمع البيانات  (،2020ودراسة ناصر )
ّ
هدفت للتعرف إلى أثر الأسلوب التدريبي كمنهج في تعل

، وأظهرت أهم النتائج أن مجموعة التحصيل الدراس ي العالي والمنخفض  100لدراسة تم استخدام المنهج التجريبي، وتكونت عينة الدراسة من وتحقيق أهداف ا
ً
طالبا

 لدى التلاميذ أصحاب التحصيل الدراس ي العالي.
ً
 وملموسا

ً
 قد تعلمت وتحسنت بنسب متفاوتة، وأن التعلم كان واضحا

 للذكاءات المتعددة على بعض مهارات كرة اليد لتلاميذ المرحل (،2017دراسة أبو العطا )
ً
م التّعاونيّ وفقا

ّ
 ةهدفت للتعرف إلى فاعليّة استخدام استراتيجية التّعل

نتائج إلى تفوق طالب، وأظهرت أهم ال 30الإعدادية، ولجمع البيانات وتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام المنهج التجريبيّ، حيث تكوّنت عينة الدّراسة من 

 المجموعة التجريبية التي استخدمت الأسلوب التعاونيّ على المجموعة الضابطة التي استخدمت الأسلوب الأمريّ.

هدفت للتعرف إلى تأثير استخدام التّعليم التّعاونيّ على تعلم المهارات الأساسية في سباحة الصدر، ولجمع البيانات وتحقيق  (،2017دراسة أبو زمع وآخرون )

 بين المجموعتين  24أهداف الدراسة تم استخدام المنهج التجريبيّ، حيث تكوّنت عيّنة الدراسة من 
ً
، وأظهرت أهم النتائج وجود فروق دالة إحصائيا

ً
في القياس طالبا

 القبلي والبعدي ولصالح المجموعة التجريبية التي استخدمت الأسلوب التعاوني وعلى جميع الاختبارات المهارية.

وهدفت للتعرف إلى أثر استخدام أسلوبيّ التدريس التعاونيّ والتبادليّ على اكتساب بعض المهارات الحياتية لدى طلبة كلية التربية  (،2014ودراسة ذيابات )

، وأظهرت أهم النتائج أن استخدام الأسلوب  70لرياضية، ولجمع البيانات وتحقيق أهداف الدراسة تم استخدام المنهج التجريبيّ، وتكونت عينة الدراسة من ا
ً
طالبا

 التعاوني له فائدة مرجوة أفضل وأكثر من الأسلوب التبادلي في اكتساب بعض المهارات الحياتية.

هدفت للتعرف إلى تأثير أسلوبيّ التدريبيّ والتضّمين في تعلم بعض مهارات كرة القدم، ولجمع البيانات وتحقيق أهداف (، 2012كريم )ودراسة الربيعي وعبد ال

، وأظهرت أهم النتائج وجود فروق دالة إحصائيا بين المجموعات الثلا  90الدراسة تم استخدام المنهج التجريبيّ، حيث تكونت عينة الدراسة من 
ً
ث ولصالح طالبا

 المجموعة التجريبية الأولى )الأسلوب التدريبي(.

م التّعاونيّ على التّحصيل الأكاديميّ، ولجمع البيانات وتحقيق أهداف ، (Keramati, Mohammadreza, 2010)ودراسة 
ّ
هدفت للتعرف إلى تأثير التّعل

 لصالح المجموعة  220الدراسة تم استخدام المنهج التجريبيّ، حيث تكوّنت عيّنة الدراسة من 
ً
 وطالبة، وأظهرت أهم النتائج أن هناك فروق دالة إحصائيا

ً
طالبا

 التجريبية مما دل على نجاح التعلم التعاوني على طرق التدريس التقليدية.

م التّعاونيّ في تدريس كرة السلة على مفهوم الذات بأبعاده الثلاثة لدى طلبة كليّة (،2004دراسة الحايك )
ّ
 هدفت للتعرف على أثر استخدام إستراتيجيّة التّعل

م التّعاونيّ لمدة ثمانية أسابيع، ولتحقيق 
ّ
ة تم استخدام ات الدّراسفرضيّ التربيّة الرياضيّة واتجاهاتهم نحو مادة كرة السلة، واستخدم الباحث إستراتيجيّة التّعل

طالبا وطالبة، وأظهرت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية ولصالح المجموعة التجريبيّة على  49مقياس تنس ي لمفهوم الذات، وتكوّنت عينة الدراسة من 

 ات وعلى ثلاثة مجالات من أصل أربعة.مفهوم الذات، ووجود فروق ذات دلالة إحصائية ولصالح المجموعة التجريبيّة على مقياس الاتجاه

عليق على الدّراسات السّابقة:
ّ
 الت

لاع الباحث على الدّراسات السّابقة، فقد لاحظ أن معظم الدّراسات اتفقت مع دراسته من حيث إنها تناولت دراسة إسترات
ّ
اليب يجيّات وأسيظهر من خلال إط

م المهارات الرياضيّة 
ّ
للألعاب التي أجريت عليها تلك الدراسات، وقد استفاد الباحث من خلال اطلاعه على تلك الدراسات من تحديد تدريس، وأثرها في مستوى تعل

 .الدراسات مشكلة الدراسة التي يقوم بإجرائها، واتباع المنهج العلميّ المناسب لإجراء دراسته، والأدوات والاختبارات التي استخدمت في تنفيذ تلك

 مصطلحات الدّراسة:

لبة على مجموعات صغيرة غير متجانسة المستوى، بحيث يترك لإستر 
ّ
م التّعاونيّ: إستراتيجيّة تدريس قائمة من خلال توزيع الط

ّ
لبة حريّة تقديم لاتيجيّة التّعل

ّ
ط

ختلفة ئة مناسبة للمواقف التّعليميّة المالتّغذية الرّاجعة لبعضهم في ضوء الأداء الفنيّ الصّحيح، ودور المدرّس يقتصر على تنظيم العمليّة التّعليميّة وخلق بي

 )الباحث(.

 يبيّ )الباحث(.طريقة التّدريس الاعتياديّة: هي إستراتيجيّة التّدريس السّائدة بدرس كرة القدم وغالبًا ما تكون مزيج من الأسلوبين الأمريّ والتّدر 

الب من تقييم على أدائه المهاريّ 
ّ
الب مسبقًا  التّحصيل المهاريّ: ما يحصل عليه الط

ّ
من قبل المدرّس، وذلك بناء على معايير خاصّة بالأداء المهاريّ تدرّب عليها الط

 )الباحث(.

 مجالات الدّراسة:

 .2020/2021المجال الزّمانيّ: الفصل الدّراس يّ الأوّل للعام الدّراس يّ  -

 المجال المكانيّ: كليّة علوم الرّياضة/الجامعة الأردنيّة. -

 لبة كليّة علوم الرّياضة.المجال البشريّ: ط -
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 منهج الدّراسة وإجراءاته الميدانيّة:

 منهج الدّراسة: استخدم الباحث المنهج التجريبيّ بصورة شبه التجريبيّ لملائمته وطبيعة الدّراسة. -

ب مساق كرة القدم  -
ّ

طالبًا وطالبة موزّعين  85بالغ عددهم وال 2020/2021في الفصل الدّراس يّ الأوّل  2مجتمع الدّراسة: تكوّن مجتمع الدّراسة من طلا

سجيل.
ّ
 على أربع شعب غير متساوية العدد، وذلك حسب سجّلات دائرة القبول والت

ريقة العمديّة، بحيث اختار الباحث شعبتين كرة قدم  -
ّ
 6إناث و 14طالبًا ) 20، حيث تكوّنت شعبة من 2عيّنة الدّراسة: تمّ اختيار عيّنة الدّراسة بالط

، وشعبة تكوّنت من  ذكور( وتمّ 
ّ
م التّعاونيّ، بحيث بلغ العدد الإجماليّ  10إناث و 9طالبًا ) 19تطبيق طريقة التّدريس الاعتيادية

ّ
ذكور( وتمّ تطبيق إستراتيجيّة التّعل

 نة الدّراسيّة.( يبيّن وصف أفراد عيّنة الدّراسة، تبعًا لمتغيري الجنس والسّ 1طالبًا وطالبة، والجدول رقم ) 39لعيّنة الدّراسة 

 

 وصف أفراد عيّنة الدّراسة تبعًا لمتغيري الجنس والسّنة الدّراسيّة (:1جدول )ال

السّنة 

 الدّراسية

كور 
ّ
 العيّنة الإناث الذ

سبة العدد
ّ
سبة العدد الن

ّ
سبة العدد الن

ّ
 الن

 38.46 15 43.48 10 31.25 5 ثانية

 23.08 9 21.74 5 25.00 4 ثالثة

 38.46 15 34.78 8 43.75 7 رابعة

 تكافؤ العيّنة:

كور وللإناث، والجدول رقم )
ّ
 ( يوضّح ذلك.2قام الباحث بإيجاد التّكافؤ بين المجموعتين التجريبيّة والضّابطة للذ

 

لبة الإناث في تحصيل  (:2جدول )ال
ّ
كور وللط

ّ
لبة الذ

ّ
كافؤ بين المجموعتين التجريبيّة والضّابطة للط

ّ
 الاختبار القبليّ اختبار )ت( للت

 النّتيجة مستوى الدّلالة tقيمة  الانحراف المعياريّ  المتوسّط الحسابيّ  العدد المجموعة الجنس

كور 
ّ
 الذ

 3.05 20.70 10 التّجريبيّة)تعاونيّ(
 تكافؤ 0.652 0.461

 5.27 19.75 6 الضّابطة)اعتياديّ(

 الإناث
 3.26 16.56 9 التّجريبيّة)تعاونيّ(

 تكافؤ 0.071 1.903
 2.69 14.18 14 الضّابطة)اعتياديّ(

 

لبة الإناث في الاختبار القبلي، وباستعرا  قيم مستوى 2ويبيّن الجدول رقم )
ّ
كور وللط

ّ
لبة الذ

ّ
لالة د ( نتائج اختبار)ت( بين المجموعتين التجريبيّة والضّابطة للط

كور يتبيّن 
ّ
لبة الذ

ّ
( وعند 0.071( وباستعرا  قيمة مستوى دلالة فرق المجموعتين لدى الإناث يتبيّن أنّها بلغت )0.652أنّها بلغت )اختبار )ت( بين المجموعتين للط

ما يعني أنّ فروق متوسّطات المجموعتين ليس له معنى أو أهميّة  0.05( يتبيّن أنّ القيم المحسوبة في الجدول كانتا أكبر من 0.05مقارنة هاتين القيمتين بالقيمة )

كور في المجموعتين التجريبيّة والضّابط من
ّ
كور أو لدى الإناث، ما يشير إلى تقارب وتكافؤ تحصيل الذ

ّ
صيل الإناث في ة وتكافؤ تحالنّاحية الإحصائيّة سواءً لدى الذ

 المجموعتين التجريبيّة والضّابطة.

 أدوات الدّراسة:

 استخدم الباحث الأدوات التية لتحقيق أهداف الدّراسة:

 مج تعليميّ مهاريّ لمهارات كرة القدم.برنا 

 .ملعب كرة قدم 

 .كرات قدم 

 .أهداف كرة قدم بأحجام متنوعة 

 .أقماع بأحجام متنوعة 

 .ألوان تمايز 

 .ساعة توقيت وصافرة 

 .اختبارات مهاريّة 

 .استمارات تسجيل اختبارات مهاريّة 
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 إجراءات الدّراسة الميدانيّة:

جربة الاستطلاعيّة:
ّ
 الت

من خارج عيّنة الدّراسة، ممّن هم  2( طالبًا من شعبة كرة قدم 20الباحث بإجراء التّجربة الاستطلاعيّة على عيّنة من خارج عيّنة الدّراسة بلغ عددها )قام 

د من سلامة الأدوات مسجّلون بنفس الفصل الدّراس ي، وكان الهدف من التّجربة التّعرّف على مدى ملائمة الإجراءات المتّخذة لتنفيذ الدّراسة، وكذ
ّ
لك التّأك

باحث في أثناء قد تواجه الالمستخدمة بالبحث، ومدى ملائمة الاختبارات المستخدمة لتقييم مستوى الأداء المهاريّ، بالإضافة إلى تعرّف المشكلات والمعوّقات التي 

د من سلامة الإجراءات المتّخذة ك 
ّ
 .ل لتنفيذ إجراءات الدّراسةإجراءات الدّراسة، وفي ضوء التّجربة تمّ التّأك

 الاختبارات القبليّة:

الباحث  مبإجراء الاختبارات القبليّة لأفراد المجموعتين التجريبيّة والضّابطة، والتي على أساسها تمّ حساب التّكافؤ بين المجموعتين، بحيث قاقام الباحث 

لبة بكلا المجموعتين بالمهارات الأساسيّة بكرة قدم 
ّ
)المهارات الأساسيّة  1بحيث كان البرنامج التّعليميّ خلال أوّل ثلاثة أسابيع موجّهًا لمفردات كرة قدم ، 1بتذكير الط

لبة، وذلك لأنّ مجموعة كبيرة من طلبة كرة قدم 
ّ
 1، كانوا مسجّلين لمساق كرة قدم 2بكرة القدم( مع موضوع التّمرير والإسناد بكرة القدم كموضوع مستجد للط

اني خلال الفصل الدّ 
ّ
ب عن التّطبيق الفعليّ للمهارات الأساسيّة وتمّ الاكتفاء بالفيديوهات  2019/2020راس يّ الث

ّ
لا
ّ
وهو فصل جائحة كورونا، والذي انقطع به الط

ير للمهارات الأساسيّة بكرة قدم تحضير وتهيئة وتذك 2020/2021والصّور وبرامج رسم التّمارين لشرح المهارات، وقد كانت الفترة الأولى من الفصل الدّراس يّ الأوّل 

ا1
ّ
هارة، أي على التّكنيك تيّ الخاصّ بالم، وبالأسبوع الرّابع تمّ تطبيق الاختبارات القبلية لكلا المجموعتين التجريبيّة والضّابطة، وتمّ التّقييم بناءً على التّقييم الذ

ا العلميّة المختصة بكرة القدم والتي استفاد منها الباحث بتحديد النّقاط الفنيّة المرتبطة بالأداء منه الصّحيح ونقاط التّدريب المرتبط بالأداء، وذلك بناءً على المراجع

حاد الأسيوي لكرة القدم )
ّ
 1( وملحق 2011(، )الشبلي،B، دورة التدريب الأسيويّة بكرة القدم مستوى Cدورة التّدريب الأسيويّة بكرة القدم مستوى  (AFC)الات

 ل الأداء المهاريّ للاختبارات القبليّة.استمارة تسجي

عليميّ:
ّ
 البرنامج الت

ة الدّراسية لمساق كرة
ّ
ا، وكذلك بما يتماش ى مع الخط

ً
والمعتمدة بكليّة علوم  2قدم أعدّ الباحث البرنامج التّعليميّ المناسب لأفراد عيّنة الدّراسة، ذكورًا وإناث

ة الدّراسيّة لكلّ مهارة من المهارات المتقدّمة بكرة قدمالرّياضة في الجامعة الأردنيّة، مراعيًا 
ّ
، بحيث تمّ تطبيق البرنامج التّعليميّ بواقع 2الوقت المخصّص حسب الخط

عب14)
ّ
بالهجوم ( محاضرة عمليّة ونظريّة على المهارات المرفقة بعد الاختبار القبليّ وكانت المهارات: التّكتيك الفرديّ الدّفاعي والهجوميّ، الل

ّ
)تبادل يّ المرك

اني(، مهارات حارس المرم ، بحيث تمّ تطبيق الوح
ّ
يّة بواقع دة التّعليميّة العملالتّمرير،الجري من خلف الزّميل، التّقاطع(، تكتيك المجموعة الدّفاعيّ )المدافع الث

 ( دقيقة، قسمت على النّحو التي:75)

 وإحماء خاص بالمهارة(دقيقة )حضور وغياب، إحماء عام  15الجزء التّمهيدي: 

 دقيقة )تعليم المهارة قيد الدّراسة( 50الجزء الرّئيس ي:

 دقائق )تهدئة وتغذية راجعة( 10الجزء الختامي: 

 طريقة تنفيذ البرنامج:

دريس الاعتياديّة:
ّ
 طريقة الت

خاذ جميع قرارات الدّرس من حيث شرح الأداء وطريقة التّنفيذ وفترات العمل 
ّ
لبة، ويقوم يقوم المدرّس بات

ّ
والرّاحة وتقديم النّموذج وإعطاء التّغذية الرّاجعة للط

لبة أصبح مسار العمل واضحًا 
ّ
د من أنّ جميع الط

ّ
به المهارة، ويشرح مسار التّمرين ويتأك

ّ
بتحديد  لديهم، ثمّ يقومالمدرّس بتوزيع مجموعات العمل بحسب ما تتطل

بات الأداء وتطبيق نقاط التّدريس الخاصّ 
ّ
الب بزميله لمراقبة متطل

ّ
ة بالمهارة، وإعطاء التّغذية الرّاجعة لكلّ طالب بما يتناسب مع الأداء الصّحيح، بحيث لا يستعين الط

ما المسؤول عن ذلك هو المدرّس وحده بحيث يراقب المدرّس المجموعات ويعطي التّغذية الرّاجعة للأداء الصّحيح، وكذلك يمزج 
ّ
وبين الأمري لالمدرّس بين الأسالأداء وإن

الب فيه الحريّة بشكل أكبر بالتّطبيق وتحديد الأوضا
ّ
ت والبداية والنّهاية ع والتّوقيوالتّدريبيّ أحيانًا، بحيث يستعين المدرّس بالأسلوب التّدريبيّ والذي يمنح الط

 لتّغذية الرّاجعة تقع على عاتق المدرّس.والقرارات جميعها المرتبطة بعملية التّطبيق، بينما يقوم المدرّس بالتّحضير للدّرس وتقديم ا

عاونيّ:
ّ
م الت

ّ
عل

ّ
 إستراتيجيّة الت

بات المهارة، ويشرح مسار التّمرين ويقدّم نقاط التّدريس الخاصّة بالأداء المثالي، ويقوم 
ّ
لبة في بتوزيع الميقوم المدرّس بتوزيع المجموعات بحسب متطل

ّ
هام على الط

رح وطالب آخر بالتّطبيق وطالب ثالث  6-3بين المجموعة الواحدة والتي تراوحت 
ّ
ا بتقسيم غير متجانس بالمستوى والجنس، بحيث يقوم طالب بالش

ً
ب ذكورًا وإناث

ّ
طلا

لبة بحيث يتمّ تبديل الأدوار بعد كلّ تكرار، وبناء على النّقاط الفنيّة المرتبطة بالم
ّ
الب ويقوم زملائه لهارة يؤدّي ابالتّغذية الرّاجعة وذلك بشكل متداول بين الط

ّ
ط

لبة في كلّ مبمراقبة الأداء وتقديم التّغذية الرّاجعة له، وتمّ تطبيق ذلك على مختلف المهارات التي تناولها الباحث في هذه الدّراسة مع اختلاف ع
ّ
جموعة بحسب دد الط

 لهم إذا لزم الأمر. طبيعة المهارة، ويقتصر دور المدرّس على مراقبة جميع المجموعات ويقوم بتقديم المساعدة

 



د ، دراسات
ّ
 2022، 1، العدد 49العلوم التربوية، المجل
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 الاختبارات البعديّة:

ة، بحيث تمّ تطبيق ة والضّابطأجرى الباحث الاختبارات البعديّة لعيّنة الدّراسة وذلك بعد الانتهاء من تطبيق البرنامج التّعليميّ المعد لكلا المجموعتين التجريبيّ 

د من إجراءات  2خارج أفراد العيّنة ممّن هم مسجّلون لمساق كرة قدم مفردات الامتحان على عيّنة استطلاعيّة، وهي مجموعة طلبة من 
ّ
بنفس الفصل، وذلك للتّأك

خلف  دل التّمرير، الجري منسير الامتحان وطريقة تسجيل نتائج الأداء المهاريّ، وتكوّن الاختبار من خمسة محاور هي : التّكتيك الفرديّ الدّفاعيّ والهجوميّ، تبا

اني، مهارات حارس المرم ، مباراة، وتمّ تقييم نتائج الأداء بناء على استمارة خاصّة بالأداء المهاريّ في ضوء النّقاط التّدريبيالزّميل، المدافع 
ّ
خاصّة بكلّ مهارة، ة الالث

 بالرّجوع للمصادر العلميّة الخاصّة بتدريب وتعليم كرة القدم

حاد الأسيوي لكرة القدم )
ّ
وملحق ( 2011(، )الشبلي،B، دورة التّدريب الأسيوية بكرة القدم مستوى Cسيوية بكرة القدم مستوى دورة التّدريب الأ  (AFC)الات

 استمارة تسجيل الأداء المهاريّ للاختبارات البعديّة. 2

 الوسائل الإحصائيّة:

 استخدم الباحث الوسائل الإحصائيّة التية:

 المتوسّطات الحسابيّة

 الانحرافات المعياريّة

 )ت(اختبار 

تائج وتحليلها ومناقشتها:
ّ
 عرض الن

بة حسب تساؤلات الدّراسة:
ّ
 فيما يلي عر  ومناقشة النّتائج مرت

لبة α ≤ 0.05السّؤال الأوّل: هل يوجد أثر ذو دلالة إحصائيّة )عند مستوى  -
ّ
م التّعاونيّ في التّحصيل المهاريّ لدى الط

ّ
( لاستخدام استراتيجية التّعل

 ة القدم في كليّة علوم الرّياضة في الجامعة الأردنيّة.الدّارسين لمهارات كر 

لبة الدّراسين لمهارات كرة القدم، فقد تمّ استخدام اختب
ّ
م التّعاوني في التّحصيل المهاريّ لدى الط

ّ
( يبيّن 3قم )ار )ت( والجدول ر لاختبار أثر إستراتيجيّة التّعل

 نتائج هذا الاختبار

لبة الدّراسين لمهارات كرة القدم اختبار )ت(  (3جدول )ال
ّ
حصيل المهاريّ لدى الط

ّ
عاونيّ في الت

ّ
م الت

ّ
عل

ّ
 لتأثير إستراتيجيّة الت

 بين الاختبار القبليّ والاختبار البعديّ 

 النّتيجة مستوى الدّلالة tقيمة  الانحراف المعياريّ  المتوسّط الحسابيّ  العدد الاختبار الجنس

كور 
ّ
 الذ

 3.05 20.70 10 القبليّ 
 وجود تأثير 0.003 3.972

 3.39 22.55 10 البعديّ 

 الإناث
 3.26 16.56 9 القبليّ 

 وجود تأثير 0.006 3.736
 3.08 19.50 9 البعديّ 

 

لبة الدّراسين لمهارات كرة 
ّ
م التّعاونيّ في التّحصيل المهاريّ لدى الط

ّ
بار القبليّ والاختبار القدم بين الاختويبيّن الجدول نتائج اختبار )ت( لتأثير إستراتيجيّة التّعل

كور 
ّ
لبة الذ

ّ
( وباستعرا  قيمة مستوى دلالة 0.003يتبيّن أنّها بلغت )البعديّ وباستعرا  قيم مستوى دلالة اختبار)ت( بين التّحصيلين )القبليّ والبعديّ( للط

( يتبيّن أنّ القيم المحسوبة في 0.05( وعند مقارنة هاتين القيمتين بالقيمة )0.006اختبار )ت( بين التّحصيلين )القبليّ والبعديّ( لدى الإناث يتبيّن أنّها بلغت )

كور أو لدى الإناث بحيث تشير النّتيجة  ما يعني أنّ فروق متوسّطات 0.05الجدول كانتا أقل من 
ّ
التّحصيلين له معنى ودلالة من النّاحية الإحصائيّة سواء لدى الذ

البات الإنا
ّ
كور وكذلك لها تأثير على تحصيل الط

ّ
لبة الذ

ّ
م التّعاونيّ لها تأثير على تحصيل الط

ّ
الح لفروق كانت لصث بحيث إنّ دلالة اإلى أنّ استخدام إستراتيجيّة التّعل

ي أهميّة استخدام هذه ل ما يعنالتّحصيل في الاختبار البعديّ التي كانت قيمة المتوسّط الحسابيّ فيه أكبر مقارنة بتحصيل الاختبار القبليّ، وكما هو مبيّن في الجدو 

كور أو الإناث(. ويرى ا
ّ
لبة )سواء الذ

ّ
لبة، وتوفالإستراتيجيّة على تحسين الأداء المهاري وبالتالي رفع تحصيل الط

ّ
ر الأدوات لباحث أن وضوح البرنامج التّعليميّ لدى الط

لبة معا أثناء سير المحاضرات وإعطاء التّغذية الرّاجعة لبعضهم البعض أثر بشك
ّ
لى تحصيلهم ل مباشر عالمساعدة لتطبيق البرنامج التّعليميّ وكذلك تفاعل الط

م التّعاونيّ في رفع سوية الأداء المهاريّ وانعكاسه على مستوى التّحصيل لديهم، وذلك من المهاريّ بالامتحان البعديّ، وكان واضحًا أثر استخدا
ّ
م إستراتيجيّة التّعل

راد  فرد من أفخلال إحساس وشعور الفرد تجاه مجموعته لتحقيق المهمّة المطلوبة منهم وضرورة العمل بتوافق وجدية بين أفراد المجموعة خصوصًا وانّ لكلّ 

ب المجموعة الواحدة، عدا عن ذلك الفترة الزّمنية خلال سير البرنامج التّعليمالمجموعة دو 
ّ

م لطلا
ّ
ي كان لها يّ والتر رئيس يّ في عمل المجموعة، ووضوح أهداف التّعل

لبة، ويؤكد الكاتب والزهيري )
ّ
ماعي يتفاعل مع البيئة المحيطة ويؤثر ( بأن الإنسان بطبيعته عنصر اجت2011الدور الأكبر في تحسين مستوى الأداء المهاريّ لدى الط

م التّعاونيّ علة أساس نظرية الذكاءات المتعددة والتي وضعها)جارنر( التي تستند على مبدأ تفا
ّ
ءات وتعددها في وت مستوى الذكاويتأثر بها، وهذا ما ينطلق منه التّعل



م التّعاونيّ في التّحصيل المهاريّ 
ّ
 سالم القرا                                                 ...                      أثر استخدام إستراتيجيّة التّعل
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م أفضل حين يصبح
ّ
م التّعاونيّ، مما يعمل على تحقيق تعل

ّ
الفرد في تعلمه عامل مؤثر ومتأثر في البيئة التّعليميّة المحيطة به، لذلك نلاحظ تحقيق  مجموعة التّعل

م مؤثر نشط بالمجموعة الواحدة.
ّ
م التّعاونيّ بشكل ملحوظ عندما تتظافر الجهود من أجل تعل

ّ
م وفق هذه النظريّة في التّعل

ّ
 شروط التّعل

م التّعاونيّ مع دراسة كل من : )أبو العطا، وتتفق نتائج هذه الدراسة من حيث فاعليّة إستراتي
ّ
؛  2014؛ ذيابات،  2017؛ أبو زمع وآخرون،  2017جيّة التّعل

 (Keramati, Mohammadreza, 2010؛  2004الحايك، 

اني:
ّ
 السّؤال الث

لبة الدّارسين لمهارات كرة ( لاستخدام طريقة التّدريس الاعتياديّة في α ≤ 0.05هل يوجد أثر ذو دلالة إحصائيّة )عند مستوى  -
ّ
التّحصيل المهاريّ لدى الط

 القدم في كليّة علوم الرّياضة في الجامعة الأردنيّة.

لبة الدّراسين لمهارات كرة القدم، فقد تمّ استخدام اختبار
ّ
( يبيّن 4رقم ) )ت( والجدول  لاختبار تأثير طريقة التّدريس الاعتياديّة في التّحصيل المهاريّ لدى الط

 تائج هذا الاختبارن

لبة الدّارسين (:4جدول )ال
ّ
حصيل المهاريّ لدى الط

ّ
دريس الاعتياديّة في الت

ّ
 اختبار )ت( لتأثير طريقة الت

 لمهارات كرة القدم بين الاختبار القبليّ والبعديّ 

 النّتيجة مستوى الدّلالة tقيمة  الانحراف المعياريّ  المتوسّط الحسابيّ  العدد الامتحان الجنس

كور 
ّ
 الذ

 5.27 19.75 6 القبليّ 
 عدم وجود تأثير 0.100 2.012

 2.75 23.08 6 البعديّ 

 الإناث
 2.69 14.18 14 القبليّ 

 وجود تأثير 0.000 6.149
 3.15 19.64 14 البعديّ 

 

كور يتبيّن أنّها بلغت ) وبين الاختبار القبليّ والبعديّ. وباستعرا  قيم مستوى دلالة اختبار )ت( بين التّحصيلين )القبليّ 
ّ
لبة الذ

ّ
( وعند 0.100والبعديّ( للط

ما يعني أنّ فروق متوسّطات التّحصيلين ليس له معنى أو دلالة من  0.05( يتبيّن أنّ القيمة المحسوبة في الجدول كانت أكبر من 0.05مقارنة هذه القيمة بالقيمة )

كور؛ وباستعرا  قيمة مس
ّ
( وعند مقارنة 0.000توى دلالة اختبار )ت( بين التّحصيلين )القبليّ والبعديّ( لدى الإناث يتبيّن أنّها بلغت )النّاحية الإحصائية لدى الذ

ما يعني أنّ فروق متوسّطات التّحصيلين له معنى ودلالة من النّاحية الإحصائيّة لدى  0.05( يتبيّن أنّ القيمة المحسوبة كانت أقل من 0.05هذه القيمة بالقيمة )

البات الإناث بحيث أنّ دلالة الفروق الإ 
ّ
ح التّحصيل في كانت لصالناث بحيث تشير النّتيجة إلى أنّ استخدام طريقة التّدريس الاعتياديّة لها تأثير على تحصيل الط

لطريقة في رفع جدول ما يعني أهميّة استخدام هذه االاختبار البعدي التي كانت قيمة المتوسّط الحسابيّ فيه أكبر مقارنة بتحصيل الاختبار القبليّ وكما هو مبيّن في ال

لبة )الإناث(. ويرى الباحث أنّ وجود أثر لطريقة التّدريس الاعتياديّة على الإناث يعزى لكون الإناث ليس لديهم خبرات سابق
ّ
كور، ة بكرة القدم كتحصيل الط

ّ
ما الذ

كو 
ّ
ر الذين يفضّلون حريّة أكبر ولا يجدون بتقييد حريّتهم خلال سير المحاضرات بالأسلوب المناسب، مع وأنّهنّ يفضلن تلقي التّعليمات والتّنفيذ فقط مقارنة بالذ

كور والإناث وذلك بسبب الفترة الزّمنيّة المتاحة وت
ّ
روف الموجود تأثير لطريقة التّدريس الاعتياديّة على متوسّط التّحصيل المهاريّ لدى الذ

ّ
ناسبة لتطبيق هيئة الظ

مريّ والتّدريبيّ هما بين الأ لتّعليمي وتحسين مستوى الأداء المهاريّ، ويعزو الباحث ذلك أيضًا إلى أنّ الطريقة الاعتياديّة والتي غالبًا ما تكون مزيج من الأسلو البرنامج ا

طلاع واحتكاك الباحث مع مختلف مدرس ي الموادّ الع
ّ
لبة على هذه الطريقة السّائدان في معظم المساقات العمليّة وذلك من خلال خبرة وا

ّ
مليّة، والتي اعتاد الط

لبة من حيث تلقّي
ّ
ا لدى الط رة جدًّ

ّ
م المهارات الأساسية والمتقدّمة لمختلف الألعاب الرّياضيّة وبالتالي أضحت مؤث

ّ
ق العمليّ بما المعلومات والتّطبي الاعتياديّة بتعل

م من خلال 2000بو نمرة وسعادة )يتناسب مع المواقف التّعليميّة المختلفة، وهذا ما يؤكده أ
ّ
( بأن الأسلوب الأمري له جوانب إيجابية من حيث تطور منحنى التّعل

م الطالب بفترة وجيزة، وكذل
ّ
يكون أسلوب  ك يمكن أناسترجاع الطالب لما يعرفه سابقا وعن طريق تكرار الأداء، وكلما كانت سرعة الاسترجاع كبيرة يمكن أن يتعل

 في
ً
لبة الإناث، مع ا الأمر إيجابيا

ّ
تذكير لحال تفضيل الطالب لأسلوب التلقين والتنفيذ فقط، وهذا ما تم ملاحظته من خلال نتائج الدراسة الحاليّة خاصة على الط

لبة نوعا من الحريّة خلال المواقف التّعليميّة
ّ
 المختلفة. على مزج الأسلوب التدريبيّ مع الأمري بالطريقة الاعتياديّة والتي يعط  خلالها الط

 (.2012؛ الربيعي وعبدالكريم،  2000وتتفق نتائج هذه الدراسة من حيث فاعليّة طريقة التدريس الاعتياديّة بالأسلوبين الأمريّ والتدريبيّ مع دراسة كل من:)ناصر، 

الث: -
ّ
 السّؤال الث

مα ≤ 0.05هل يوجد فروق ذات دلالة إحصائيّة )عند مستوى 
ّ
لبة  ( بين إستراتيجيّة التّعل

ّ
التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتياديّة في التّحصيل المهاريّ لدى الط

 الدّراسين لمهارات كرة القدم في كليّة علوم الرّياضة في الجامعة الأردنيّة.

لبة الدّا
ّ
م التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتياديّة في التّحصيل المهاريّ لدى الط

ّ
دام اختبار رسين لمهارات كرة القدم، فقد تمّ استخلاختبار أثر إستراتيجيّة التّعل

كور والجدول رقم )5)ت( والجدول رقم )
ّ
لبة الذ

ّ
البات الإناث.6( يبيّن نتائج هذا الاختبار لدى الط

ّ
 ( يبيّن نتائج هذا الاختبار لدى الط

كور 
ّ
لبة الذ

ّ
: لدى الط

ً
 أوّلا



د ، دراسات
ّ
 2022، 1، العدد 49العلوم التربوية، المجل
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كور في الاختبار البعديّ  (5جدول )ال
ّ

لبة الذ
ّ
 اختبار )ت( للفروق في الأداء المهاريّ لدى الط

دريس الاعتياديّة
ّ
عاونيّ وطريقة الت

ّ
م الت

ّ
عل

ّ
 بين إستراتيجيّة الت

 النّتيجة مستوى الدّلالة tقيمة  الانحراف المعياريّ  العدد المتوسّط الحسابيّ  المجموعة الاختبار البعديّ 

 (%30المجموع )
 3.39 10 22.55 التّعاونيّ 

 عدم وجود فروق 0.750 0.326
 2.75 6 23.08 الاعتياديّ 

 

لبة
ّ
م التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتياديّة في تحصيل الط

ّ
كور  ويبيّن الجدول نتائج اختبار )ت( للفروق بين تأثيري إستراتيجيّة التّعل

ّ
)في الاختبار البعديّ(.  الذ

( وعند مقارنة قيم مستوى الدّلالة المحسوبة التي تمّ التّوصّل 0.750مستوى الدّلالة المحسوبة بين المجموعتين في الاختبار البعديّ، وقد بلغت )ويلاحظ أنّ قيمة 

لبة بين المجوعتين التّجريبيّة والضّابطة  0.05إليها بالقيمة 
ّ
ى من النّاحية ليس له أي دلالة أو معنيتّضح أنّ جميع القيم المحسوبة كانت أكبر ما يعني أنّ تحصيل الط

لبة
ّ
 يفيد برفع مستوى تحصيل الط

ّ
م التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتيادية

ّ
ل على أنّ استخدام إستراتيجيّة التّعل

ّ
كور في مهارا الإحصائيّة ما يدل

ّ
، 2ت كرة القدم الذ

م التّعاونيّ وطريقة 
ّ
لبة، وذلك بسبب نوعيّة البرنامج ويرى الباحث أنّ استخدام إستراتيجيّة التّعل

ّ
التّدريس الاعتياديّة كان له دور في رفع حصيلة الأداء المهاريّ لدى الط

كور وبالتّعليميّ الذي طبّق على أفراد المجموعتين التّجريبيّة والضّابطة، والمدة الزّمنية التي ساعدت في تطوير مستوى الأداء المهاريّ لد
ّ
لبة الذ

ّ
دة التّالي زياى الط

 هو الخبير، وهو الذي يحدّد مجريات الأداء، ويقوم بعمليّة ال
ّ
لبةالتّحصيل المهاريّ، ويعزى ذلك إلى أنّ المدرّس في الطريقة الاعتيادية

ّ
ما يكمن  تّغذية الرّاجعة لدى الط

م في ذلك استغلال وقت الدّرس بفاعليّة وضبط مجريات الأداء قدر الإمكان، وعلى الجانب الخر فإنّ ال
ّ
تّطوّر الذي أصاب المجموعة التّجريبيّة بإستراتيجيّة التّعل

م وزيادة مهارات المشاركة الفاعلة والمهارات الاج
ّ
لبة للتّعل

ّ
، وبالتّالي تحسين تماعيّة للعمل مع الخرينالتّعاونيّ يعزى للتّفاعل بين المجموعات المتنوعة وزيادة دافعيّة الط

 ما انعكس على مستوى التّطوّر لديهم. القدرة على التّطبيق بشكل أفضل

البات الإناث
ّ
 ثانيًا: لدى الط

لبة الإناث في الاختبار البعديّ  (:6جدول )ال
ّ
حصيل المهاريّ لدى الط

ّ
 اختبار )ت( للفروق في الت

دريس الاعتياديّ 
ّ
عاونيّ وأسلوب الت

ّ
م الت

ّ
عل

ّ
 بين إستراتيجيّة الت

 النّتيجة مستوى الدّلالة tقيمة  الانحراف المعياريّ  العدد الحسابيّ المتوسّط  المجموعة الاختبار البعديّ 

 (%30المجموع )
 3.08 9 19.50 التّعاونيّ 

 عدم وجود فروق 0.916 0.107
 3.15 14 19.64 الاعتياديّ 

 

لبة الإناث في الاختبار 
ّ
م التّعاونيّ وطريقة التّدريسوبيّن الجدول نتائج اختبار )ت( للفروق في التّحصيل المهاريّ لدى الط

ّ
الاعتياديّة،  البعديّ بين إستراتيجيّة التّعل

( وعند مقارنة قيم مستوى الدّلالة المحسوبة التي تمّ التّوصّل إليها 0.107ويلاحظ أنّ قيمة مستوى الدّلالة المحسوبة بين المجموعتين في الاختبار البعديّ قد بلغت )

لبة الإناث بين المجموعتين ليس له أي دلالة أو معنى من النّاحية الإحصائيّة ما يتّضح أنّ جميع  0.05بالقيمة 
ّ
القيم المحسوبة كانت أكبر ما يعني أنّ تحصيل الط

لبة الإناث في مها
ّ
م التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتياديّة يفيد برفع مستوى تحصيل الط

ّ
ل على أنّ استخدام إستراتيجيّة التّعل

ّ
، ويرى 2مساق  القدمرات كرة يدل

البات
ّ
 كان له تأثير على تحسين المستوى المهاريّ لدى الط

ّ
م التّعاونيّ والطريقة الاعتيادية

ّ
تحسين مستوى  الإناث، وبالتّالي الباحث أنّ استخدام إستراتيجيّة التّعل

لبة خاصّة الإناث بالمجموعتين التّجريبيّة و 
ّ
بات والكفايات المهاريّة المطلوبة منهن في مسالتّحصيل لديهم، ويعزى ذلك إلى رغبة الط

ّ
اق كرة الضّابطة، باجتياز المتطل

لبة الإناث خاصّة في لعبة كرة2قدم 
ّ
ة ق ، كونها من المواد الأساسيّة الإجباريّة في خطتهم الدّراسيّة، وكذلك ولعدم وجود خبرات سابقة لدى الط

ّ
ليلة منهنّ القدم وقل

 
ّ
سبة للإناث، وحرصًا منهنّ على كسب المزيد من الخبرات العمليّة التّطبيقيّة للمهارات المطلوبة منهن أثناء سير المحمارسنها، ما يعكس صعوبة تعل

ّ
ضرات، ام مهاراتها بالن

 تأثير مباشر على تحسين مستوى الأداء المهاريّ وبال
ّ
م التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتيادية

ّ
المهاريّ لديهم، وذلك من  تّالي زيادة التّحصيلوبالتّالي كان لإستراتيجيّة التّعل

، وكذلك من قة الاعتيخلال المدرّس ومراقبته وملاحظاته المباشرة على كيفية التّطبيق العمليّ وإعطاء تغذية راجعة فوريّة تنعكس على مستوى الأداء في الطري
ّ
ادية

م التّعاونيّ والتي كان
ّ
ا في تحسين مستوى التّحصيل لدى الإناث، من خلال إفساح المجال لديهم للتّعبير عن  خلال مجموعات العمل بإستراتيجيّة التّعل لها دورًا هامًّ

لبة وبالتّالي تنمية
ّ
لبة الإناث أحيانًا بتلقي التّغذية الرّاجعة من زملائهم الط

ّ
العمل مع القدرة على التّواصل و  ذاتهم وحرية التّطبيق العمليّ مع ملاحظة رغبة الط

ق بظروف الأداء الصّحيح ما انعكس على رغبتهم بالتّطبيق وبالتّالي تحسين مستوى التّحصيل االمجموع
ّ
 هاري لديهم.لمات المختلفة والتّغذية الرّاجعة بما يتعل

 ,Keramati؛  2004؛ الحايك،  2014؛ ذيابات،  2017؛ أبو زمع وآخرون،  2017وتختلف نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسات كل من: )أبو العطا، 

Mohammadreza, 2010 م المهارات وعلى
ّ
م التّعاونيّ على طريقة التدريس الاعتياديّة، وانعكاسها على مستوى تعل

ّ
( وذلك من حيث أفضلية إستراتيجيّة التّعل

م التّعاونيّ على مستوى التحصي
ّ
 2000ناصر، )ل والأداء المهاريّ، ومع دراسات كل من: مستوى التّحصيل، بينما تتفق معهم جزئيا من حيث فاعليّة إستراتيجيّة التّعل

 ( على فاعليّة طريقة التدريس الاعتياديّة.2012؛ الربيعي وعبدالكريم، 



م التّعاونيّ في التّحصيل المهاريّ 
ّ
 سالم القرا                                                 ...                      أثر استخدام إستراتيجيّة التّعل
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 الاستنتاجات:

 في ضوء أهداف الدّراسة وتساؤلاتها وعر  نتائجها ومناقشتها، فقد توصّلت الدّراسة إلى الاستنتاجات التية:

ا.إنّ لإستراتيجيّة التّع -1
ً
لبة في كرة القدم ذكورًا وإناث

ّ
ا على تحصيل الط م التّعاونيّ تأثيرًا إيجابيًّ

ّ
 ل

لبة في كرة القدم خاصّة الإناث منهم. -2
ّ
ا على تحصيل الط  إنّ لطريقة التّدريس الاعتياديّة تأثيرًا إيجابيًّ

 بإستراتيجيّة  -3
ً
لبة الدّراسين لمهارات كرة القتقارب نتائج التحّصيل المهاريّ لدى الطلبة ذكورًا وإناثا

ّ
م التّعاونيّ وبطريقة التدريس الاعتياديّة لدى الط

ّ
 دم.التّعل

وصيات:
ّ
 الت

 يظهر في ضوء نتائج الدّراسة، يوص ي الباحث بما يأتي:

 لما لهما من أثر في التّحصيل  -1
ّ
م التّعاونيّ وطريقة التّدريس الاعتيادية

ّ
لبة الدّراسين لمهارات كرة القدم، وذلاستخدام إستراتيجيّة التّعل

ّ
ك بحسب المهاريّ لدى الط

 نتائج الدّراسة.

م التّعاونيّ بتعليم المهارات ب -2
ّ
لقدم، لما لاحظه كرة االتّنويع بأساليب واستراتيجيّات التّدريس خلال المحاضرة الواحدة، خاصّة بتضمين إستراتيجيّة التّعل

م.الباحث من أثر لهذه الإستراتيجيّ 
ّ
ا نحو عملية التّعل

ً
لبة ذكورًا وإناث

ّ
 ة على دافعيّة الط

لبة بالمهارات ا -3
ّ
يّة والمهارات لأساسإجراء دراسات علميّة على استراتيجيّات تعليم أخرى خاصّة بكرة القدم، وذلك لمعرفة تأثير أي منها أكبر في تحصيل الط

 المتقدّمة بكرة القدم.

 
 عـالمراجو  المصادر 

 
 .44 ،العلوم التربوية، مجلة دراسات .لمهارات الأساسية في سباحة الصدر(. تأثير استخدام التعليم التعاوني على ا2017) .ومغايرة، إ .،والحليق، م .،أبو زمع، ع

 (. 2000). وسعادة، ن .،أبو نمرة، م
ّ
 .منشورات جامعة القدس المفتوحة . عمان:ربية الرّياضيّة وطرائق تدريسهاالت

جاهات طلبة كليّة 2004) .الحايك، ص
ّ
ات وات

ّ
ة على مفهوم الذ

ّ
م التّعاونيّ في تدريس كرة السّل

ّ
ربية الرّياضيّة(. أثر استخدام إستراتيجية التّعل

ّ
 .نحو المادّة الت

 )عدد خاص(. "الرّياضة نموذج للحياة المعاصرة"ؤتمر م، مجلة دراسات
ربية الأساسية، ، كلية التغير منشورة رسالة ماجستير .ين في تعلم بعض مهارات كرة القدمالتدريبي والتضم تأثير أسلوبيّ (. 2012) .وعبدالكريم، م .،الربيعي، ع

 الجامعة المستنصرية.

ربية الرّياضية وأساليبهاطرائق تدريس ال(. 2011وآخرون ) .،الربيعي، م
ّ
 بيروت، دار الكتب العلميّة. .ت

م التّعاونيّ في تدر التّفكير النّاقد والإ (. 2006) .السليتي، ف
ّ
 .ثعالم الكتب الحدي . عمان:يس المطالعة والنّصوص الإبداعيّةبداعيّ: إستراتيجيّة التّعل

ش . عمان:اللية في المهارات الأساسيّة لكرة القدم للنّاشئين(. 2011) .الشبلي، خ
ّ
 .رمركز الكاتب للن

ربية الرّياضيّةاستراتيجيّات ونماذج فاعلة في (. 2011) .والزهيري، ن.، الكاتب، ع
ّ
 .دار الكتب والوثائق . بغداد:طرائق تدريس الت

. بجامعة اليرموك لتربية الرياضية(. أثر استخدام أسلوبي التدريس التعاوني والتبادلي على اكتساب بعض المهارات الحياتية لدى طلبة كلية ا2014) .ذيابات، م
 (.2)38، التربية الرياضية مجلة أسيوط لعلوم وفنون 

 . يّة لتلاميذ المرحلة الإعداديّة(. تأثير استخدام أسلوب الواجبات الحركيّة على تعلم بعض مهارات كرة القدم الأساس1998) .سالم، ع
ّ
ربية مجلة بحوث الت

 (.24)21،الرّياضيّة

يّة لتكنولوجيا المجلة الأوروب .الدراس ي (. أثر الأسلوب التدريبي كمنهج تعليمي في تعلم مهارة التهديف بكرة القدم وفقا لمستوى التحصيل2020) .ناصر، ط
 .28، علوم الرياضة
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