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 

    
  مˤلة ̊لمية م˗خصصة محكمة تصدر عن الˤامعة اҡٔردنية/ عمادة البحث العلمي

  
 

  
الإنʶانॽة والاجʱʺاॽɺة،  في أعʙاد مʸʸʵʱة وذلʥ في الʴقʨل الʱالॽة: العلʨم دراساتتʙʸر مʳلة 

  العلʨم الȄʨȃʛʱة، علʨم الȄʛʷعة والقانʨن.

الʨʴॼث العلʺॽة الأصʽلة للॼاحʧʽʲ في هʚه الʸʸʵʱات ؗافة، مʧ داخل الʳامعة  دراساتتʛʷʻ مʳلة 
 ʛʷن ʙن قʨȞǽ ألا ʘʴॼفي ال ȋʛʱʷȄة. وॽʶنʛة أو الفȄʜʽلʳة أو الإنॽȃʛاللغة العǼ ةȃʨʱȞة وخارجها، مॽالأردن

للʛʷʻ في اȑ مȞان آخʛ، وعلى الॼاحʘ أن يʱعهʙ بʚلʥ خॽʢاً عʙʻ تقʦǽʙ الʘʴॼ للʛʷʻ، وتʵʹع  أو قʙم
  جʺॽع الʨʴॼث للʱقʦȄʨ حʖʶ الأصʨل العلʺॽة الʺॼʱعة.

  
 

تʗʴ بʛنامج  o/eshttp://dirasat.ju.edu.j تʶلʦ نʵʶة الʛʱؔونॽة مʧ الʘʴॼ عʛʰ الʺʨقع -1
Microsoft Word  غةॽʸǼdoc  غةॽʸǼ أوdox. 

بʧʽ الأسʛʢ شʢȄʛة ألا يʙȄʜ عʙد صفʴاته على  واحʙةبʨاسʢة الʴاسʨب ʶʺǼافات  ॼʢǽُʘʴॼع ال -2
Ǽʺا في ذلʥ الʙʳاول والʨʸر والʛسʨمات  )13ؗلʺة، حʦʳ الʛʴف  7000صفʴة (وʨȃاقع  30

ʖʱؔ أسʺاء الॼاحʧʽʲ ثلاثॽة Ǽاللغʧʽʱ العॽȃʛة تو ، وʻʱʶȄى مʧ هʚا العʙد الʺلاحȘ والاسॼʱانات
 والإنʳلȄʜʽة، ؗʺا تʛؗʚ عʻاوʧȄ وʣائفهʦ الʴالॽة ورتʰهʦ العلʺॽة.

العʻاوʧȄ الʛئॽʶॽة والفॽɺʛة: تʙʵʱʶم داخل الʘʴॼ لʱقʦॽʶ اجʜاء الʘʴॼ حʖʶ اهʺʱʽها، وʶʱȃلʶل  -3
ʙالؔلʺات ال ،ʟʵالʺل ،ʘʴॼان الʨʻة: عॽʶॽئʛال ʧȄاوʻل العʺʷقي، وتʢʻاءات مʛمة، اجʙالة، الʺق

  الȃʛʳʱة، الʱʻائج، الʛʷح، الإسʱʻʱاج، الʺʛاجع. 
4-  ʟʵؗلʺات الʺل ʙȄʜة، على ألا تȄʜʽلʳاللغة الإنǼ ʛة وآخॽȃʛاللغة العǼ ʟʵمل ʘʴॼمع ال Șفʛي

  ) ؗلʺة.250( على
5- ʘʴॼالة للʙالؔلʺات ال ʟʵالʺل ʙعǼ ʖʱؔت  (Keywords).  
ʦ حʖʶ ورودها في الʺȋʨʢʵ، وتʜود ǼعʻاوʧȄ، وʷȄار تॼʢع الʙʳاول والأشȞال داخل الʺʧʱ و تʛق -6

 في ؗل أجʜاء الʘʴॼ. (…1,2,3)إلى ؗل مʻها Ǽالʶʱلʶل، وتʙʵʱʶم الأرقام العॽȃʛة 
مʧ الʺʛاجع الاجॽʰʻة وʻʲʱʶȄى مʧ ذلʥ أʴǼاث  %20كل ʖʳǽ ʘʴǼ ان ʷǽʺل على مانʱʰʶه  -7

 الȄʛʷعة واللغة العॽȃʛة .
وللʺʳلة Ǽعʙ ذلʥ  ء الʱعʙيلات على ʲʴǼه ان وجʙت،شهʨر لإجʛا ǽ4عʢى الॼاحʘ مʙة أقʸاها  -8

 الغاء الʺلف الʲʴॼي تلقائॽا في حال تʳاوز الʺʙة الʺʨؗʚرة اعلاه.
9-  ʘʴॼال ʖʴه سॼلʡ في حال ʦȄʨقʱاءات الʛة على اجॼتʛʱʺة الॽفقات الʺالʻفع الʙب ʘاحॼم الʜʱيل

.ʛʷʻاءات الʛعة اجǼاʱم مʙه في عʱʰورغ 
 لأحʨال سʖʴ الأʴǼاث Ǽعʙ قʨʰلها للʛʷʻ ومهʺا ؗانʗ الأسॼاب.لا تʜʽʳ الʺʳلة Ǽأȑ حال مʧ ا -10
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11- Ȗʻثʦʯال (اجعʙʸة الʸقائ):  
مʰـال:أحʗʸ زهʙان وسʻة الʛʷʻ بʧʽ قʨسʧʽ.   للʺʕلف Ǽالاسʦ الاخʛʽإلى الʺʛاجع في الʺʷǽُ ʧʱار  -

Ȗثʦان،  يʛ1975(زه ،((Petersen, 1991) عةȄʛʷات الʸʸʵن في تʨʲاحॼن . أما الʨوالقان
 ȌفقȞʺॽɾ :اʚـــ ، وتʻ)1( ،)2( ،)3( ʧʽʰهʦ تهʺʞॽ الʺʛاجع Ǽاسʙʵʱام الأرقام الʺʶʱلʶلة بʧʽ قʨسʧʽ هȞـ

Ǽإʳǽاز في قائʺة Ǽآخʛ الʖʶʴǼ ʘʴॼ تʶلʶلها في الʺʧʱ؛ على أن تʨضع قʰل قائʺة الʺʸادر 
  .والʺʛاجع

خʛʽ تʨثȘ الʺʸادر والʺʛاجع في قائʺة واحʙة في نهاǽة الʘʴॼ، وتʛتʖ هʳائॽاً حʖʶ الاسʦ الا -
 :هʘȜاللʺʕلف، 

 (ʛʷʻة الʻس) لفʕʺالأول لل ʦالاس ʧف مʛالعائلة، أول ح ʦاب(اسʱؔان الʨʻة عʻيʙعة مॼʢال ʦرق ،
ʧص م .ʛʷʻدار ال :ʛʷʻالى). -ال  

 مʶادر الʵعʙ الʱاهلي يʦثȖ: ناصʙ الʗيʥ الاسʗ، مʰال:

 .180-160مʛʸ: دار الʺعارف. ص ȋ ،1مʸادر الʷعʛ الʳاهلي) 1955الأسʙ، ن. (

Rivera, J., and Rice, M. (2002) A Comparison of Student Outcomes and 
Satisfaction Between Traditional and Web-Based Course Offerings, 
Jordan. p100 - 150. 

 
عʙʻ قʨʰل الʘʴॼ للʛʷʻ يʨقع الॼاحʘ على انʱقال حقʨق ملॽؔة الʘʴॼ الى عʺادة الʘʴॼ العلʺي  -12

 Ǽالʳامعة الأردنॽة.
ȑ تعʙيلات مʧ حʘʽ نʨع الʛʴف ونʺȌ الʱؔاǼة،  وʻȃاء الʳʺلة  لغȄʨاً ألهʯʽة الʛȄʛʴʱ الǼ Șʴإجʛاء  -13

Ǽ.اʻيʙل ʙʺʱلة الʺعʳʺذج الʨʺمع ن ʖاسʻʱا يʺ 
 قʛار هʯʽة الǼ ʛȄʛʴʱالقʨʰل أو الʛفʠ قʛار نهائي مع الإحʱفاʴǼ ȍقها Ǽعʙم ابʙاء الأسॼاب.  -14
  لʺʳلة إلى:تʛسل الʨʴॼث وجʺॽع الʺʛاسلات الʺʱعلقة Ǽا -15

  
  

E-Mail: dirasated@ju.edu.jo 

http://dirasat.ju.edu.jo/es  

  الجامعة الأردنيــة
  الأردن – 11942عمان 

 Ext. 25109/5355000-6-962+ :هاتف

  5300815-6-962+فاكس: 
  

 
  

  رقʦ الإيʙاع لȐʙ دائʛة الʺॼʱȞة الॽʻʡʨة
  /د)1497/2002(
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 دراسات
  مجلة علمية متخصصة محكمة

  الجامعة الأردنية - تصدر عن عمادة البحث العلمي 
  

  الإصʗار الȏʦʹʴ   العــــʗد
*ȏʦʹʴاك الʙʯالاش  

  ردنداخل الأ 
  (ديʹار أردني)

  خارج الأردن
($)  

 ةȂʦȁʙʯم الʦالعل  
 ةॻɸاʸʯة والاجॻانʴم الإنʦالعل  
  نʦعة والقانȂʙʵم الʦعل  
 ةȂم الإدارʦالعل  

4  
4  
4  
4  

22  
22  
22  
22  

60  
60  
60  
60  

  

  قسيمة اشتراك
  

  ،دراساتأرجʨ قʨʰل اشʛʱاكي في الأعʙاد الʺʷار إلʽها أعلاه مʧ مʳلة 
  ...................................................................................................ʙاء مʧ: ) سʻة، ابʱ    لʺʙة (

:ʦالاســـ  ........................................................................................................................................  
ـ̒ـʨان:ا   ........................................................................................................................................  لع

........................................................................................................................................  
.......................................................................................................................................  

  
  ʸॻɾة الاشʙʯاك:

ـȄʛʡ**:   ʥ̔قة الʙفع ـ̔ة     ش ؔʻالة بʨح     :ةǽʙȄʛالة بʨح  
 :ʦخ:      ....................................رقȄتار         /    /  

  
  الʱامعة الأردنॻة، - دراسات: عʸادة الʖʲॺ العلʸي Ǽاسʦ مʳلة  الʥॽʷ/الʨʴالة الॽؔʻʰة/الʨʴالة الǽʙȄʛʰةالʛجاء ʱؗاǼة 
) ʦاب رقʶة0253014042000حॽامعة الأردنʳع الʛة عʺان/فʛالقاه ʥʻب ،( SWIST NO:CAABJOAM.  
ـ̒ـع:     ........................................الʯارȂخ:          ........................................الʦʯق

  
  :العʹʦان الʯاليتʺلأ هʚه القॽʶʺة وتʛسل مع ॽʀʺة الاشʛʱاك إلى 

  
  الʱامعة الأردنॻة -الأسʯاذ الʦʯؕʗر عʗʻʸ الʖʲॺ العلʸي 

  الأردن -  11942 - عʸان 
--------------------------------------------------------------------  

  في الʺȃʛع الʺقابل للأعʙاد الʺʛاد الاشʛʱاك بها. الʛجاء وضع إشارة  
.ȑʨʳال ʙȄʛʰوال ʅॽغلʱل الʺʷت ȑʨʻʶاك الʛʱة الاشʺॽʀ   *  

.Ȍة فقॽؔʻالة بʨح ȘȄʛʡ ʧاك عʛʱة الاشʺॽʀ ل دفعʰقǽ خارج الأردن ʧم ʧʽ ʛؗʱʷʺلل ** 



 2021، 1، العʙد 47، العلʨم الȄʨȃʛʱة، الʺʳلʙّ دراسات  
 

 - 1 - 

 
  ةʲفʶال ʤرق  

ʧʽفȄʛʷال ʙʺأح  
  عʛʽʰ الʛفاعي

 امال نʺʛات

  1  القʙرة الȄʕʰʻʱة لأنʺاȋ الفؔاهة Ǽالʛّفاه الّ̒فʶي لʡ Ȑʙلॼة الʳامعات

  سهام  أبʢॽɺʨة
 إǽʺان عॽȃʛات

 ʙعǼ اب ماʛʢاض اضʛأع ʠة في خفॽ ʨؗلʶة الॽلʙʳال Șنامج إرشاد جʺعي وفʛة بॽفاعل
الʙʸمة وتʧʽʶʴ مȐʨʱʶ الʅॽؔʱ الʻفʶي الاجʱʺاعي والʽʸʴʱل الʙراسي لȐʙ الأʡفال 

  الʨʶرʧʽȄ اللاجʧʽʯ في الأردن

24  

 ȑʛيʙال ʙحام ʙʺتهاني اح  
  مʨʸʻر احʺʙ الʨرȞȄات

الʙʱرʝȄ مʧ وجهة   الأردنॽَة في اسʙʵʱام الʱعلʦَ الَ̒قال فيالʺعʨَقات الʱَي تʨاجه الʳامعات 
  نʛʤ الʛʰʵاء والʢَلॼة

44  

  ʝॽʀ خʸاونة
  شȐʚ العʽʳلي

ʙʽ الʚات لʡ Ȑʙلॼة  ʨؗة وتॽʶفʻال ȋʨالʹغǼ هاʱوعلاق (ميʨالأن) ةȄارॽɻة اللامॽʸʵʷال
  الʺʛحلة الʲانȄʨة في الأردن

63  

لأعʹاء هʯʽة تʙرʝȄ العلʨم مʧ خلال مȐʨʱʶ الʚؗاءات  الǼ ʕʰʻʱʺهارات الʙʱرʝȄ الإبʙاعي  إǽاد الʳʻار
 Ȑʛفي جامعة أم الق ʦيهʙدة لʙعʱʺال  

82  

مȄʨʱʶات عادات العقل عʡ ʙʻلॼة الʙراسات العلॽا في ضʨء مʱغʛʽ الʨʻع الاجʱʺاعي   ȐʛʷǼ العȞاʷǽي
  والʺȐʨʱʶ الʙراسي

105  

  جهاد العʻاتي
ʛʺʷأماني ق  

ȑة العاردʺʶǼ  

الॽȃʛʱة   لʱقʡ ʦॽʽلॼة ؗلॽة الॽȃʛʱة ؗʺʧʽȃʛ مʧ مʨʤʻر مʨʤʻمةتʛȄʨʢ سلʦ تقʙيʛ لفʤي 
  character educationالاخلاॽʀة 

124  

  اسامه زʨȄد
  عʙʰالله خʢايॼة

  ابʶʱام رȃاǼعه

الʽʳل "اشʱʺال ʱؗاب العلʨم والॽʴاة للʸف الʵامʝ الأساسي للʺʻهاج الفلʻʽʢʶي على 
  الʺعॽɾʛة الʺʻʺʹʱة بهاومȄʨʱʶات بلʨم  (NGSS) "الʙʳيʙ لʺعايʛʽ العلʨم

141  

  سامʛ نهار الʸعʨب
  فʛحان العʶॽʰات

مȐʨʱʶ تʅॽʣʨ الهʨاتف الॽؗʚة وتॽʰʢقاتها في تعلǼ ʦعʠ مهارات الॼʺʳاز لʡ Ȑʙلॼة ؗلॽة 
  علʨم الȄʛاضة في جامعة مʕتة

159  

ʙʽʰع ʦة  عاصॽɺاʙة الʺهارات الإبॽʺʻة في تॽمʨȞʴارس الʙʺال ȑʛيʙم Ȑʙة لॽʀادة الأخلاॽʁدور ال  ʧʽʺللʺعل
ʧʽʺالʺعل ʛʤوجهة ن ʧة مʛʽʰة رام الله والʤافʴفي م  

174  

ʖʽʢʵه الʺʡالأساسي  فا ʧامʲف الʸة الॼلʡ Ȑʙة لȄʨȃʛʱال ʦॽʁة الॽʺʻح في تʛʱعي مقʨʢنامج تʛب ʛ189  أث  
ومȐʨʱʶ الأداء   أثʛ اسʙʵʱام الʙʱرǼ ʖȄالأثقال في تǼ ʧʽʶʴعʠ عʻاصʛ اللॽاقة الʙʰنॽة  عʸام ناجح أبʨ شهاب
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